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Dodatak 8. Struktura partnerstva LAG-a Posavina  

Tablica 8.1 Sastav skupštine LAG-a s opisom djelatnosti (aktivnosti za koje je zadužena, sukladno Statutu) 

br. Ime i Prezime  Naziv organizacije/institucije koju predstavlja - člana LAG-a  Ž M Javni Civilni Gospodarski 

1 Antun Tucić Eko-etno selo Stara Kapela  X  X  

2 Dražen Grozdanović Udruga Sveti Antun  X  X  

3 Ivan Šmit Općina Nova Kapela  X X   

4 Josip Štivić OPG Marijana Štivić  X   X 

5 Vlado Tadijanović Općina Podcrkavlje  X X   

6 Zlatko Potočki Udruga Dubovac  X  X  

7 Danijela Vinković KUD Graničar Lužani X   X  

8 Antun Pavetić Općina Oriovac  X X   

9 Ivan Kereković Obiteljsko turističko gospodarstvo Kereković  X   X 

10 Zdenko Margetić Prva udruga kobaških ratara i stočara  X  X  

11 Marija Milašin Udruga vinogradara i voćara općine Oriovac X   X  

12 Igor Dikanović Kutljanska udruga mladih  X  X  

13 Zoran Klasnić Braniteljska zadruga Kobaš  X  X  

14 Željka Čorak KUD Luka Ilić Oriovčanin X   X  

15 Tomislav Lovinčić Zavičajno društvo Stari Slatinik  X  X  

16 Dario Hećimović OPG  Davor Hećimović  X   X 

17 Dražen Klisurić BS Wirelles  X  X  

18 Igor Perić Pčelarska udruga Sibinj  X  X  

19 Nada Zubić OPG Zubić X    X 

20 Petar Lovinčić Općina Brodski Stupnik  X X   

21 Tomislav Rendula Stolarija Rendula  X   X 

22 Marijana Pavlik Poljohrana – poljoprivredni obrt X    X 

23 Mladen Pavlik OPG Mladen Pavlik  X   X 
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24 Josip Pavić Općina Sibinj  X X   

25 Ivan Brzić Općina Bebrina  X X   

26 Dalibor Bardač Općina Čaglin  X X   

27 Marija Vačić KUD Bebrina X   X  

28 Mato Kovačević DVD Podcrkavlje  X  X  

29 Antun Barac OPG Barac  X   X 

30 Ivan Koprivnjak Udruga sportskih ribolovaca Petnja  X  X  

31 Dragica Vučković OPG Damir Vučković X    X 

32 Marica Pavlović OPG Pavlović X    X 

33 Daliborka Paun Udruga Spretne ruke X   X  

34 Berislav Štefančić OPG Berislav Štefančić  X   X 

35 Darija Jozić Ratković OŠ „Dr. Stjepan Ilijašević“, Oriovac X  X   

36 Marija Rosandić OŠ „Antun Matija Reljković“, Bebrina X  X   

37 Mirta Kolar OŠ „Stjepana Radića“, Čaglin X  X   

38 Luka Đikić Luka Đikić j.d.o.o.  X   X 

39 Ivan Čuljak Braniteljska zadruga Bažine  X   X 

40 Josip Šišmanović OŠ „Ivan Mažuranić“, Sibinj  X X   

41 Josip Jagodar Kreativna udruga mladih „Limes“  X  X  

42 Dubravka Dudrak Pučka pjevačka skupina „Veseli Slatinčani“ X   X  

43 Ivan Klasnić OPG Ivan Klasnić  X   X 

44 Goran Blagojević Športsko društvo Omladinac Čaglin  X  X  

45 Franjo Mišković KUD Zrinski Brodski Stupnik  X  X  

46 Snježana Čurčija Udruga Zlatnik X   X  

47 Karlo Tomljenović Udruga Most 352  X  X  

48 Ana Glivetić Udruga hrvatskih umirovljenika Općine Nova Kapela X   X  

49 Emilija Jakopović OPG Emilija Jakopović X    X 

50 Željko Filipović Udruga Sv. Florijan za ruralni razvoj   X  X  
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51 Nikola Čuljak Locorum d.o.o  X X   

52 Darija Rubilović KUD Slavonija Gornji Andrijevci X   X  

53 Zdenko Kvesić OPG Zdenko Kvesić  X   X 

54 Oto Janđik OPG Oto Janđik  X   X 

55 Ivan Perić OPG Ivan Perić  X   X 

56 Mateja Pejanović Turistička zajednica Općine Brodski Stupnik X   X  

57 Anto Gubić DVD Brodski Stupnik  X  X  

58 Franjo Margetić Kuća za odmor Margetić  X   X 

59 Zdenko Pavletić OPG Pavletić Zdenko  X   x 
60 Vinko Majer OPG Vinko Majer  X   x 
61 Igor Majer OPG Igor Majer  X   x 

62 Tomislav Vargić OPG Tomislav Vargić  X   x 

63 Antun Metić OPG Anica Metić  X   x 

64 Josip Lovaković DILH GORA d.o.o. za komunalne djelatnosti  X x   

65 Josip Sekić Lovna udruga Srna  X  x  

66 Marica Sertić PS Drumarice x   x  

67. Zoran Pavletić Arteco  X  X  

Ukupno - Skupština LAG-a Posavina na dan 27.08.2021/67 član Ž M J C G 

   
19 48 13 30 24 

   
28,36% 71,64% 19,40% 44,78% 35,82% 

 

 

Opis djelatnosti Skupštine, sukladno Statutu LAG-a, Čl. 26. i Čl. 29 

a) Skupština Udruge je najviše tijelo Udruge i čine je svi redoviti članovi Udruge ili njihovi predstavnici izabrani na način propisan Statutom Udruge. 

b) Skupština Udruge može biti redovna, izborna i izvanredna. 
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c) Skupština Udruge radi u sjednicama. Sjednice Skupštine Udruge saziva Predsjednik Udruge na inicijativu Upravnog odbora Udruge, najmanje osam 

dana prije održavanja. 

d) Redovna Skupština Udruge zasjeda najmanje jednom godišnje, dok se izborna Skupština Udruge održava svake četiri godine. 

e) U pozivu na sjednicu Skupštine Udruge, Predsjednik Udruge utvrđuje dnevni red sjednice te dan i mjesto održavanja sjednice. 

f) Izvanredna sjednica Skupštine Udruge održava se po potrebi, a na inicijativu Predsjednika Udruge, Upravnog odbora Udruge ili na zahtjev najmanje 

1/3 redovitih članova Udruge, uz pisano obrazloženje razloga sazivanja i predloženi dnevni red. 

g) Ako Predsjednik Udruge ne sazove izvanrednu Skupštinu Udruge na zahtjev predlagatelja u roku od 30 dana od dana podnošenja zahtjeva, Skupštinu 

Udruge može sazvati predlagatelj (poziv treba sadržavati prijedlog dnevnog reda te mjesto i dan održavanja sjednice). 

h) Na izvanrednoj sjednici Skupštine Udruge raspravlja se samo o pitanjima zbog kojih je ista sazvana. 

 

Skupština Udruge obavlja sljedeće poslove: 

 donosi Statut te izmjene i dopune Statuta na prijedlog Upravnog odbora Udruge kao i druge opće akte te njihove izmjene i dopune, 

 donosi Program rada Udruge i financijski plan za tekuću godinu, 

 usvaja Lokalnu razvojnu/CLLD strategiju ruralnog područja na kojem djeluje Udruga te druge strateške dokumente Udruge s pratećim 

provedbenim dokumentima,  

 usvaja Godišnje izvješće o radu Udruge Upravnog odbora Udruge i objavljuje ga kao javni dokument Udruge, 

 bira i razrješava Predsjednika Udruge te članove Upravnog odbora Udruge, 

 odlučuje o žalbama i prigovorima protiv odluka Upravnog odbora Udruge o prijedlozima, zahtjevima i predstavkama članova Udruge i ostalih, 

 određuje iznose godišnjih članarina, 

 odlučuje o dodjeli priznanja, 

 donosi Poslovnik o svom radu, 

 odlučuje o prestanku postojanja Udruge, promjeni naziva i sjedišta te adrese sjedišta Udruge, 

 obavlja i druge poslove utvrđene ovim Statutom i drugim propisima iz svog djelokruga, a koji nisu stavljeni u nadležnost drugog tijela Udruge. 
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Tablica 8.2: Sastav Upravnog Odbora LAG-a (s opisom djelatnosti, aktivnosti za koje je zadužen, sukladno Statutu) 

Br. Član LAG-a Ovlašteni predstavnik 

člana LAG-a 

Rodna zastupljenost Sektori 

Ž M J G C 

1. Lovna udruga Srna Josip Sekić  X   X 

2. Općina Nova Kapela Ivan Šmit  X X   

3. OPG Damir Vučković Dragica Vučković X   X  

4. Braniteljska zadruga Bažine Petar Lovinčić  X  X  

5. Pčelarska udruga Sibinj Igor Perić  X   X 

6. DVD Podcrkavlje  Mato Kovačević  X   X 

7. Udruga hrvatskih 

umirovljenika Općine Nova 

Kapela 

Štefica Valentić 

X    X 

8. Turistička zajednica Meridiana 

Slavonica 

Matea Pejanović 
X  X   

9. Općina Čaglin Dalibor Bardač  X X   

Ukupno/zastupljenost: 3 6 3 2 4 

Zastupljenost u % 33,33% 66,67% 33,33% 22,22% 44,45% 

 

Opis djelatnosti Upravnog odbora, sukladno Statutu LAG-a, Čl. 31. i Čl. 32 

(1) Upravni odbor Udruge je upravljačko tijelo Udruge. 

(2) Upravni odbor ima devet članova i to sukladno LEADER/CLLD metodologiji. 

(3) Upravni odbor može sam u svoje članstvo kooptirati određeni broj članova is sastava Skupštine LAG-a Posavina. Broj kooptiranih članova ne smije 

biti veći od 1/3 od maksimalno mogućeg broja članova Upravnog odbora. Kooptirane članove mora potvrditi Skupština LAG-a Posavina na prvom 

narednom zasjedanju. 

(4) Upravni odbor Udruge treba biti reprezentativan, osiguravajući dobnu raznolikost i ravnopravnost spolova – najmanji udio od 30% žena. 

(5) Upravni odbor Udruge radi i odlučuje na sjednicama. Rad Upravnog odbora temelji se na odredbama Uredbe (EU) 1303/2013 TE Delegirane uredbe 

Komisije (EU) 240/2014 koje se odnose na lokalno razvojno partnerstvo koje provodi lokalni razvoj pod vodstvom zajednice. Upravni odbor 

punovažno odlučuje kada niti predstavnici javne vlasti, definirano u skladu s nacionalnim pravilima Republike Hrvatske, niti bili koja pojedinačna 

interesns skupina , ne ostvaruje više od četrdeset i devet posto (49%) glasačkih prava, temeljem čl. 32., Uredbe (EU) 1303/2013. Odluke se donose 

natpolovičnom većinom članova koji su sudjelovali u sjednici, uz uvjet da najmanje pedeset posto (50%) glasačkih prava pripada članovima koji ne 

pripadaju tijelima javne vlasti, temeljene čl.34., Uredbe (EU) 1303/2013. 
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(6) O sjednicama Upravnog odbora Udruge vodi se zapisnik. Odluke Upravnog odbora Udruge zabilježene su u zapisniku kojeg potpisuje Predsjednik 

Udruge. Registar zapisnika čuva se u sjedištu Udruge. Svim redovnim članovima mora se omogućiti uvid u zapisnike donesenih odluka. Zapisnik se 

usvaja na sljedećoj sjednici Upravnog odbora Udruge. 

(7) Upravni odbor Udruge zasjeda jednom u tri mjeseca, a po potrebi i češće. 

(8) Upravni odbor Udruge saziva Predsjednik Udruge, odnosno Dopredsjednik Udruge ili osoba koju opunomoći Predsjednik Udruge, po svojoj odluci, 

ili kada to zatraži najmanje 1/3 članova Upravnog odbora Udruge. 

(9) Predsjednik i Dopredsjednik Udruge članovi su Upravnog odbora Udruge po položaju, a Predsjednik Udruge je ujedno i predsjednik Upravnog 

odbora Udruge. 

(10) Upravni odbor odluke iz svoje nadležnosti može dosnositi i u pisanoj proceduri uz obveznu dostavu sve potrebne dokumentacije elektroničkim 

putem. Odluka će se smatrati usvojenom ukoliko je u pisanoj proceduri sudjelovala natpolovična većina članstva upravnog odbora i s odlukom se 

pisano usuglasila većina od članova koji su sudjeloavli u pisanoj proceduri. 

(11) Članove Upravnog odbora Udruge bira Skupština Udruge na vrijeme od četiri godine, a na prijedlog Predsjednika Udruge ili na prijedlog najmanje 

tri člana Udruge. 

 

Upravni odbor: 

 priprema materijale o kojima Skupština Udruge raspravlja, 

 priprema i predlaže nacrt Statuta i drugih akata i utvrđuje njihov prijedlog, 

 priprema strateške razvojne dokumente i završne nacrte akata Udruge, 

 imenuje osobe za potpisivanje materijalno – financijske dokumentacije, 

 podnosi Skupštini Udruge godišnji izvještaj o svome radu, 

 utvrđuje prijedlog financijskog plana i završnog računa, 

 brine o informiranju članstva Udruge i javnosti, 

 odlučuje o uspostavljanju i imenuje članove radnih skupina određujući djelokrug njihovih djelatnosti, prava i obveze te trajanje mandata, 

 bira i razrješava članove stručnih tijela za vrednovanje projektnih prijedloga odnosno projekata u sustavu provedbe decentralizirane raspodjele 

financijskih sredstava iz javnih izvora kojima upravlja Udrugu, 

 provodi postupak odabira projektnih prijedloga odnosno projekta u sustavu provedbe decentralizirane raspodjele sredstava iz javnih izvora 

kojima upravlja Udruga, 

 provodi postupak zapošljavanja, 

 obavlja druge poslove i zadaće koje mu povjeri Skupština Udruge. 
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